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Utgangspunkter for lagaffektivt forhallningssétt

Problemskapande beteende definieras utifran ett relationellt perspektiv

Definieras utifran om det upplevs som ett problem av personal/
fordaldrar och inte utifrdn beteendet i sig.

Kunskap om affekter och sjalvkontroll
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Ansvarsprincipen

Skolans uppgift ar att undervisa

Vem har ansvaret att atgarda beteendeproblem?
Fordldrarna?
Barnet sjalvt?
BUP? Socialtjanst?
Skolan? Klasslarare? Elevassistent? Elevstodjare? Rektor? Elevhalsan?

- Den som tar ansvar kan paverka

- Den som Idmnar ifrdn sig ansvaret blir maktlos

- Undvik pedagogiska metoder som lagger ansvaret
utanfor sig sjalv



Losningarnas vaxelspel

Nagot som ar ett problem for pedagogen, kan vara
en losning pa ett annat problem for eleven (ex elev
som vagrar)

Om beteendet ar en losning, sa ar eleven knappast
motiverad att andra sitt beteende. Om inte en
alternativ losning erbjuds.



Begriplighetsprincipen

Manniskan gor det mest begripliga i varje situation

Begriplighet ar inte samma sak som att forsta (darfor
hjdlper det sallan att forklara verbalt)

Det som ar "begripligt” ar det som instinktivt uppfattas
som mest logiskt att gora i en given situation

Obegripliga regler ar svara att folja
Oka forutsdgbarheten for eleverna, for att oka
begripligheten.

Nar forutsagbarheten och begripligheten okar, minskar
problemskapande beteenden




Sjalvkontrollsprincipen

Alla gor vad de kan for att behdlla sjalvkontrollen
Att gora som ndn annan sager dr att lana ut kontrollen
For att lana ut kontrollen maste man ha kontroll

Lagaffektivt bemotande gar ut pa att hjalpa eleven att
bibehdlla sjdlvkontrollen
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